Skandindvskd insIJirace .
Flexibilita a mobilita prace,
zkuéenosti zaméstnavateld v CR

streda 28. listopadu 2018 od 9 do 14 hodin
Ceska pojistovna, Na Pankréaci 1720 3C/123, 140 21 Praha 4,
Konferencni sal

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Zveme vas na konferenci pro zastupce top managementu firem, HR manazery,
zéstupce verejného sektoru, odborovych svazi, odborniky v oblasti HR, politiky
zameéstnanosti a pracovniho trhu.

V ramci programu budou predstaveny:

Vlystupy a vysledky pilotniho projektu ,Flexibilita a mobhilita®, ktery probihal na
zakladé inspirace danskym modelem pracovniho trhu Flexicurity a také pfimé
spolupréace s danskymi experty, (Danska konfederace odborovych svazli, Danska
obchodni komora, Danska konfederace préimyslu), a rovnéz za aktivni Gi¢asti
zaméstnavatel(, plsobicich na éeském pracovnim trhu.

Priklady a zkuSenosti dobré praxe v oblasti flexibility a mobility prace a klicoveé
vystupy Manualu o flexibilité a mobilité pro zaméstnavatele.

V ramci programu se také uskuteéni:

Multioborové panelové diskuse: Zastupci firem/zaméstnavateld, statni spravy,
odborovych svaz(, odborniki v oblasti HR, politiky zaméstnanosti a trhu prace.
Tématem panell budou vyzvy a priority ¢eského pracovniho trhu v oblasti flexibility
a mobility prace, respektive jak Ize zavadénim a podporou flexibility a mobility prace
lépe celit demografickym zménam a dalSim vyzvam pracovniho trhu ve 21. stoleti?

Konferenci moderuje David Klimes, hlavni analytik tydeniku Ekonom

DalSiinformace a registrace:

Jana Skalkovd, manaZerka HR program( BPS,

skalkova@byznysprospolecnost.cz, +420 604 208 566, www.diverzita.cz

TéSime se s Vami na setkani a spolupraci.

Konference je soucasti projektu: ,Spoleénym postupem socialnich partnerd k pfipravé odvétvi na zmény

v dGichodovém systému”. Projekt realizuje Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazii CR
a je financovan z Operacniho programu Zaméstnanost.

Konference je realizovana ve spolupraci s Ceskou pojistovnou.
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