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Nová příležitost 

Svět nevidíme takový jaký je, ale 

takový, jako jsme my sami.  





Modrá  

Růžová  

Bílá  

Červená  

Žlutá  

Oranžová  

Tyrkysová  

Zelená 

Fialová   



We believe that employees' competence and skills - as diverse, creative and  
innovative as possible – are a key to the long-term success of our business.  
In the era of advancing globalisation and social and demographic changes, the ability  
to acknowledge and respect diversity helps us to establish permanent relationships  
with our customers and business partners. 

Jsme problémem, ale jsme také jeho 

řešením 





Nová příležitost 

Výhody jedinečnosti  



Strach a obavy/předsudky 

Biases /Self awareness  



https://www.youtube.com/watch?v=7G0OUHn
Cudw 
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To change a system we need to think from a system perspective  

https://www.facebook.com/centrearborescenc
e/?fref=nf 
 

https://www.facebook.com/centrearborescence/?fref=nf
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Když ne já - Kdo?  

Když ne teď- Kdy?  


